
宇和島市会計年度任用職員を、次のとおり募集します。

１．職種及び採用予定人数

２．受付期間

３．勤務条件

４．給料及び諸手当

任用期間

年次有給休暇

労働者災害補償保険 又は 非常勤公務災害

休 日

給与支払日

地方公務員法の服務に関する規定を適用
※法令及び上司の職務上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、守秘義務、職務専念義務、政
治的行為の制限、争議行為等の禁止、営利企業等への従事等の制限等

毎月20日（当月払い）

災害補償
※一定の要件を満たした場合、地方公務員災害補償基金に加入

※一定の要件を満たした場合、地方公務員共済組合（長期）に加入
社会保険

勤務成績が良好な場合は、再度の任用を行う場合あり更新の有無

服 務

職 種 名

1

募集番号

（土・日曜日、祝日を除く午前8時30分から午後5時15分まで）

採用予定人数

フルタイム

任用区分

1名

勤務場所

職務内容

勤務時間

令和5年8月8日から令和5年9月8日まで

発達支援心理士

－

退職手当

その他手当

給 料

諸手当

通勤経費

期末手当

月額 195,200 ～ 211,900

※任用時の給料 又は 報酬は初任給額（経験年数により上限額まで加算）
※金額は改定される場合あり

通勤距離 及び 方法に応じて支給（通勤距離 片道2ｋｍ以上）

支給あり（最大年2.55月分 <支給月数は改定される場合あり>）
※任用期間が6月未満の場合は支給なし

一定の要件を満たした場合に支給

宇和島市会計年度任用職員募集案内

市役所本庁（福祉課）※R6.4.1より発達支援センターでの勤務となります

発達障がい児者・家族の相談業務、発達検査の実施と結果に基づく支援、その
他発達支援に関する業務

8:30～17:15

土、日、祝日、年末年始

任用日から令和6年3月31日まで

※任用日は合格者の希望を踏まえて決定
※任用日から１か月間は条件付採用期間

任用期間に応じて付与

共済組合（短期）、厚生年金、雇用保険



５．受験資格

(1)

(2)

(3)

６．試験内容等

７．受験申込手続

８．問合せ先

試験内容

日時、場所

面接

別途、応募者に通知する

その他不明な点については、下記までお問合せください。

総務課 人事係 ℡0895-49-7007（直通）

提出書類等

申 込 先

申込書の
入手方法

「宇和島市会計年度任用職員任用申込書」に必要事項を記入し、写真（直近
6ヶ月以内に撮影したもの）を貼って、受付期間中に下記申込先へ持参又は郵
送すること。
※郵送の場合は、受付期間最終日の執務時間終了までに到着したものに限る。
【添付書類】
 ・受験資格を有することを証する免許状等の写し
    ・外国籍の方は在留カードの写し

〒798-8601 愛媛県宇和島市曙町1番地
 宇和島市 総務企画部総務課 人事係（℡ 0895-49-7007<直通>）

 宇和島市ホームページの採用情報のページからダウンロードし、A4サイズの
用紙に両面印刷する。
 https://www.city.uwajima.ehime.jp/site/saiyou/

年齢
学歴等

資格
免許等

年齢、学歴は問わない
※外国籍の方の受験も可能
（ただし、在留資格において就労が制限されている場合等、採用できない場合あり）

地方公務員法第16 条の規定する欠格条項に該当しない人

臨床心理士又は公認心理師又は臨床発達心理士又は心理判定員の経験がある人。
心理判定員は４年制の大学又は大学院において心理学を専修する学科を卒業し、
相談業務経験が１年以上ある人。
普通自動車免許（AT限定可）


